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CMDTE. ESTEBAN CARDENAS VARELA
JEFE DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL DMQ.

RESOLUCION 035-)B-CDMQ-2019

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién del Ecuador en su articulo 227 determina que la administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia, desconcentracién, descentralizacion, coordinacién, participacién, planificacion,
transparencia y evaluacién;

Que, el articulo 140 inciso tercero del Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacién -COOTAD-, contempla que los Cuerpos de Bomberos del Pais seran considerados
como entidades adscritas a los gobiernos auténomos descentralizados municipales, y funcionaran
con autonomia administrativa y financiera, presupuestaria y operativa observando la ley especial
y normativas vigentes a las que estaran sujetos;

Que, el articulo 5 del COOTAD, determina que la autonomia financiera se expresa en el derecho de
las instituciones que conforman los gobiernos auténomos descentralizados de recibir de manera
directa, predecible, oportuna y automatica y sin condiciones los recursos que les corresponde de
su participacion en el Presupuesto General del Estado, asi como en la capacidad de generar y
administrar sus propios recursos, de acuerdo con la Constitucién y la Ley;

Que, el articulo 255 del COOTAD, sefiala que una vez sancionado y aprobado el presupuesto sélo
podra ser reformado por alguno de los siguientes medios: traspasos, suplementos y reducciones
de créditos, debiendo para el efecto observar las normas de dicho cédigo;

Que, el articulo 256, primer inciso, del COOTAD, sefiala que el ejecutivo de las instituciones que
conforman un gobierno auténomo descentralizado, de oficio o previo informe de la persona
responsable de la unidad financiera, o a pedido de este funcionario, podra autorizar traspasos de
créditos disponibles dentro de una misma érea, programa o subprograma, siempre que el
programa, subprograma o partida de que se tomen los fondos hayan disponibilidades suficientes,
sea porque los respectivos gastos no se efectuaren en todo o en parte debido a causas imprevistas
0 porque se demuestre con el respectivo informe que existe excedente de disponibilidades;

Que, el segundo inciso del articulo antes mencionado manifiesta que cuando se traten de traspasos
de un drea a otra deberan ser autorizados por el legislativo de las instituciones que conforman el
gobierno autdénomo descentralizado, a peticion del ejecutivo, previo informe de la persona
responsable;

Que, el articulo 179 del Cédigo Orgénico de Planificacién y Finanzas Publicas, sefiala que la maxima
autoridad de cada entidad y organismo publico y los funcionarios y servidores, encargados del
manejo presupuestario, seran responsables por la gestién y cumplimiento de los objetivos y metas,
asi como de observar estrictamente las asignaciones aprobadas;
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Que, el articulo 22 de la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Contratacién Publica y 25 de su

Reglamento General, consagran la facultad de aprobacién del Plan Nacional de Contratacién

Publica y sus reformas a la maxima autoridad de la Entidad Contratante.

Que, mediante Resolucién N° 01-CAP-CBDMQ-2018 el Comité de Administracién y Planificacion del
Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito resolvié en su segundo punto delegar a
la maxima autoridad del CBDMQ, la competencia para aprobar traspasos presupuestarios entre
grupos de gastos dentro de los mismos programas sin que esto signifique suplementos o
reducciones al monto total del presupuesto aprobado, acogiendo lo establecido en los articulos
255 y 256 del COOTAD;

Que, el articulo 6 de la Ley de Defensa Contra Incendios en su articulo 6 contempla que el Primer
Jefe, esto es el Jefe de Bomberos, es el representante legal y ejecutivo de la Institucion, y el
responsable directo del funcionamiento, organizacion, direccién y control de la institucién en los
aspectos técnicos, operativos y administrativos;

Que, el articulo 88 del Reglamento Organico Operativo y de Régimen Interno y Disciplina de los
Cuerpos de Bomberos del Pais determina que: “El jefe del Cuerpo de Bomberos es el representante
legal y ejecutivo de la institucion”;

Que, el articulo 19 del Reglamento Orgdnico por Procesos del CBDMQ, vigente, determina que la
mision de la Jefatura de Bomberos es ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial a la
institucion; y, estara representada por el Jefe del CB-DMQ;

Que, mediante Resolucién N° 019-CG-CBDMQ-2019 de 7 de junio de 2019, el Jefe de Bomberos
del CBDMQ delegd al Director General Administrativo Financiero la responsabilidad para realizar
las reformas al Plan Anual de Contratacion Publica, de conformidad con el articulo 22 de la Ley
Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Publica y 25 de su Reglamento General;

Que, con Memorando No. CBDMQ-DGAF-2019-311-MEM de 5 de noviembre de 2019, la Directora
General Administrativa Financiera del CBDMQ pone en conocimiento de la Jefatura de Bomberos
del CBDMQ los memorandos N° 019-DPI-CBDMQ-2019, 063-DA-CB-DMQ-2019 y 167-2019-DF-CB-
DMQ, todos de fecha 5 de noviembre del presente afio, suscritos por el Director de Planificacion,
Director de Adquisiciones y Directora Financiera del CBDMQ, respectivamente, asi como el Informe
de la Reforma al PAC No. 015-DA-PAC-2019 generada por la Direccién de Planificacion del CBDMQ.

Que, dentro del marco normativo expresado, es necesario efectuar el traspaso de partidas
presupuestarias conforme lo consignado en los informes de la mencidn, para garantizar el destino
adecuado de los recursos institucionales, efectuando las reformas al PAC y al POA y traspaso
presupuestario que se requieran;

En ejercicio de las facultades conferidas en el Art. 6 de |a Ley de Defensa Contra Incendios, asi como
los literales b) y k) del articulo 20 del Reglamento Organico por Procesos del CBDMQ.

RESUELVE:

Articulo Primero. Aprobar el informe de la Reforma No. 015-2019-DPI-POA (Formato mi Ciudad),
de acuerdo con el siguiente contenido:
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FORTALECER LA GESTION

DE COORDINACION 730802 $575.883,00 -$15.900,00 $559.983,00
ATENCION Y TERRITORIAL
GESTION DE RESPUESTA A POTENC'ASON BELA
RIESGOS | EMERGENCIAS Y gf;gﬂ':g: 840104 $7.835,00 $7.835,00
DESASTRES FORTALER LA GESTION DE 731404 $115,00 $115,00
RESCATE Y SALVAMENTO 840103 $2.350,00 $2.350,00
840104 $5.600,00 $5.600,00
531406 $1.517,20 -$1.516,73 50,47
CESTION BE 531408 $ 320,00 -$319,76 50,24
SEGURIDAD Y SALUD 840104 4 683,00 $476,56 $1.159,56
OCUPACIONAL 840103 $ 476,80 -5 476,56 50,24
531404 $593,04 $593,04
530825 $1.243,45 $1.243,45
530304 $111.233,33 $40.000,00 $151,233,33
510105 $1.727.241,13 | -$66.600,00 | $1.660.641,13
510203 $232.558,94 $7.000,00 $239.558,94
510510 $675.221,23 -5 31.800,00 $643.421,23
FORTALECIMIENTO DE 510512 $ 15.506,26 $5.000,00 $20.506,26
LAS CAPACIDADES 510513 $197.423,56 $29.000,00 5 226.423,56
GESTION DEL TECNICAS, HUMANAS, 510601 $306.981,78 $ 900,00 $307.881,78
FORTALECIMIENT | ) &\ 0 PSICOSOCIALES ¥ 510602 $190.032,38 $900,00 5$190.932,38
OINSTITUCIONAL| o BIENESTAR DEL 510703 $4.799,12 $1.000,00 $5.799,12
PERSONAL DEL CBDMQ, 510704 $1.028,39 $ 300,00 $1.328,39
¥ SUS PROCESOS REMUNERACIONES 510706 $23.437,75 $5.000,00 $28.437,75
INSTITUCIONALES PERSONAL 510707 $36.097,13 $ 18.000,00 $54,097,13
510710 $2.128,69 $ 30.000,00 $32.128,69
710105 $12,285,905,98 -$ 89.700,00 $12.196.205,98
710203 $1.100.590,17 | $12.500,00 $1.113.090,17
710204 $410.639,65 $ 70.000,00 $480.639,65
710510 $923.065,61 -$49.200,00 $873.865,61
710512 $93.621,34 $13.000,00 $106.621,34
710601 $1.557.884,72 $12.200,00 $1.570.084,72
710602 $1.070.412,56 $ 14.500,00 $1.084.912,56
710707 $47.183,54 $ 18.000,00 $65.183,54
530606 $80.175,68 -$ 40.000,00 $40.175,68
530404 $ 61.312,00 -$ 9.888,00 $51.424,00
530702 $ 45.120,00 $ 5.800,00 $ 50.920,00
840104 $ 54.300,00 -5 54.300,00 $ 0,00
530704 ' $18.804,40 -$ 4.329,92 $ 14.474,48
840107 $ 43.970,66 -5 43.400,00 $ 570,66
840104 $ 21.794,52 -$ 11.556,07 $10.238,45
530704 $ 1.400,00 $ 1.400,00
EQUIPAMIENTO DE 840107 $ 43.400,00 $ 43.400,00
FORTALECIMIENTO DE LA | BIENES Y SERviciospe | 840107 $54.300,00 | $54.300,00
UNIDAD DE TECNOLOGIAY|  TECNOLOGIA PARA 530704 $ 2.688,00 $ 2.688,00
COMUNICACIONES DEL MANTENER LA 840107 $ 2.575,91 $2.575,91
capMQ SUSTENTABILIDAD
o | e i o |22 s | sumn
INSTITUCIONAL | ADMINISTRATIVA et =L
530811 $ 89,60 $ 89,60
840103 $ 695,52 $ 695,52
840104 $ 1.459,36 $1.459,36
840107 $1.052,80 $1.052,80
530704 $ 168,00 $ 168,00
530404 $3.904,32 $3.904,32
840103 $1.357,44 $1.357,44
530208 $ 7.621,60 -$ 3.394,00 $4.227,60
DOTACION DE BIENES ¥ 530504 $ 2.640,00 $ 2.794,00 $5.434,00
GESTION INSTITUCIONAL | SERVICIOS PARA LA 840104 $ 30.000,00 -$ 30.000,00 $ 0,00
GESTIGN DEL CBOMQ 840103 $30.000,00 | $30.000,00
531404 $ 600,00 S 600,00
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Articulo Segundo. Aprobar el Informe de Reforma PAC N° 16-DA-PAC-2019 y reformar el Plan Anual
de Contratacién del Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito del afio 2019, de
acuerdo con las columnas de incremento, disminucién y modificacién PAC del informe de reforma PAC
N®16-DA-PAC-2019 y conforme el anexo que es parte de la presente resolucién.

Articulo Tercero. Aprobar el Informe de Sustento previo al Traspaso de Partidas Presupuestarias N°
011-PRES-2019 el analisis justificativo de la necesidad de la reforma, la demostracion de la viabilidad
presupuestaria de la reforma; y, en consecuencia, autorizar el traspaso de partidas presupuestarias
del Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito, conforme el siguiente contenido:

b COD| Do
GRUPO TPO  |PARTIDA| FTE DESCRIPCION CODIFICADO | INCREMENTO | piswinucion | - OPIReA
130108 002 PRESTACION DE SFRVICIOS 36251381 316.223.81 16.290,00
o ooz |CONTRIEUCION FREDIAL A FAVOR DE LOS CUERFOS O S s T
BOMBEROS
e i oy |[OMTRBUCON ENCONA ERVIGOBEALLMIADO — ——— P
CORRIENTES
170104 002 |INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 6781510 $1984,11 1286099
INGRESOS
190201 002 |INDEMNPORSINIESTROS 1886956 753146 133810
190499 002 OTROS NO ESPECIFICADOS 494989.42 9234508 402644.34
380101 002 |DECUENTAS FOR COBRAR 7300478 2181677 4432155
INGRESOS DE
FINANCIAMIENTO ANTICIPOS POR DEVENGAR DE EJERCICIOS ANTERIORES - ) i N
— 002 | coMPRA DE BIENES /0 SERVICIOS PHAE 225 &
TOTAL 43437318,16 52290124 52290124 124373186
T I ST R VT S S Y T Y P S T e SR > S S A
HOTE0_ | ATvDAD m | m | mE DISCUPGON DRG0 |SALDODSPONBIE] DSWNUGON |  (MGEMDITO | SALDDACTUAL | CODECADO FRAL
r RE:I:EGT,:‘I:[‘?: b VESTUARID, LENCERLA FRENDAS DE FROTECCI 0N Y
ey | s asanior| o |ACESROS AR INTORIISOELFERSONALDE 580 B3 1550000 080 FTATY
o} CURIDAD.
b PROTECOONVIGLANCIA SECLRIDAD
FOTEROAGON .
i O | aeToisn| o0 (MAQUINARIASY EQUIFOS ot o0 T80 1550 78850
DESISIESTRDS | FORTALECBGENTO [
LAUNIDAD DE RESCATE 404 | ASCTONS042| 002 |MAQUINARIAS Y EQUIFQS (NO DEFRICIABLES) 00 000 1500 15,00 11560
VEALAMENTO 1™ o0 | asorots0ni| 001 |NOBILAHIOS [ELARGADURATON | 000 0 23000 LM AL
BA0I04 | ASOTOISM3| 002  |MAQUINARIASYEQUIFDS 000 000 SE00,00 560000 560,00
TOTALFROGRANA SN 73880 1530040 1550040 M| sses
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wormo | Ao | o | wmr [ me DESCRIPCION  CoDImADO RGN0 | SUDOATTOAL | CODIMCADORNAL
SSUOL | FOSBITE| 002 [WAQUINARLAS Y EQUIPOS 0w 000 S50l s 0
FORTALEMIEN
T00LS
CAPATDADES S30805 | FIOSOOR0NN [ 002 (INSUMOSY ACCESORIOS PARA COMFENSAR DISCAPAQ 000 00 126345 124345 11385
m“": SO0 [ FOSOOL| 002 [MAQUNARIASY EQUIFOS o o VeSS esh i
PCOSCCUESY ESTIONCESEENOAD)  copn | st | 002 [FERRAMENTASYEQUIPOSMENORES 1510 1520 15673 o o
BIENESTARDEL | YSALUD OCUPAIONAL
m’;‘;a& S | Fosaoant | o |mmmnsnm;wmmmnmnnmsrsm mm e W6 02 024
FROCEOS B3 | FOSONON | 002 |uou|mn|u 158 11680 4716% (] 024 ]
INSTITVONALE
§ s | Fswae | 62 |Hosomos BTSER 676 oy 86768 0
s | rososean | 2 |mnmsvsummammun s BN 10000 #3771 51203
B0107 | FIOG00HI06 | 002 EQUIFOS SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS 69.73066 £.73066 434000 1633066 1633066
NUANTENIMIENTD YREFARAGN DEEQUIFOSY
407 ) 1l
s || o |0 s 00 o0 1400 L0 L0
LT | FOGONOR | 000 (B SISTELAS YPAQUETES INFORMATICOS ) i T ey B0
WAQUINARIAY EQUIROS (NSTALACON,
SO | RO | 0| RO f13nm wamw 93900 438160 SN
RAENDANIENTO Y LGNAS D US0 DEFAQUETES .
070 B
s | Roaskso | w2 fo e a4 B340 5900 SO0 150541
aioies | Fosokeg | 000 [MaquINARLASY EQUIRGS e 500 54300 o 00
— T e lmmm&stmvmmmmmms 00 o0 500 SN H30N
T0DELA WATENMIENTO YREFARATION DEEQUIFOSY
I 002 000 00 |
Rt AR ! 0 168 16800 24800
Tvolocay | omama | swres | mosaodtes | o2 [ANTENMIENTOYREPARACONDEEQUITOSY SSTRY 3101163 31031183 anm W71 2658171
COMUNICAOE sy | Focoance | o0z [uAQUINRLASY QIR ) N0 153607 15493 544193
ol BOI07 | OGN | 07 [ STEMASYPAUETESIAFORAATILS w o 257591 257591 297581
sores | Aoeooio | o2 [MATENMENTO VREPAMONDEEQUINSYSSTEY 000 0w 1680 16300 1640
gm0y | rosoonto | sz Jsquinanuasy equieos 00 0w A0 150 sy
ol | Aocioito| o0 [NSUMOSHATERALEYSUMINSTRISPAAOOSTR] om0 0w 85 84 94
s | roaonio | o uosiiamo ) 0w #5551 551 6552
sionos [ roeoostnn | 02 [haquinansasy equiecs 080 0 14593 14936 1593
aiot07 | Foecottnn | ov2 [equieos ISTEMAS YRAQUETES INFORMATICOS 00 0 1) 105280 15280
sy | Focooinit | o2 [NANTENDIENTOREPARADONDEEQUINSVSISTEY 00 0 16400 16800 140
QUINRAT EQUIFCS (RSTALATN, W3
T Y i i 06 0 93 39040 5043
w | Feconnint | o2 wopn 00 0 1354 1374 1354
S | Fop0mmn| 002 [MAQUINARLAY EQUIRGS RRENDAMIENTO) 19150 %760 1 15960 156360
PTENCATON S | Feeooisd | o2 MAQUINARIAY EQUIRCS (SRENDAMIENTO) 2600 Wi 1940 40 S
DELAGESTION | cesmoNDEsgkwaos | eiI0d | Pusaomes | 002 [MAQUIRARLASY QRS 3060000 000N 3000000 00 000
INSTITUIONAL | GENERALES B0103 | Foeookss | o0 lmmmu 00 (1] 000 30000 3000000
o) a0 | Foeois | 012 [NAQUINARASY EQUAS B0 B0 BEEN B0
s | Foeoks2 | o0 [eviaosoEiDEYTRCAaOY MgGIOGN AVTET| 0 [ 6000 00 00
TOTALFROGRAYA Wi | miaak | s 19918104 T3UA 90431531
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= (] " JFRY - [ITEM FIE * DESCRIPOION & CODIFICADO - INCREMENTO - | SALDOACTUAL * | CODIFICADO FINA *
REASCOI000 | 510065 | gy |meuweracion usincADA 17217097 8565057 565097 17217097
REASOOO000 | 516201 | 92 [DECIMO TERCER SUELDO 1364608 1864560 1864660 1864600
REAfooco00 | ste2oh | os2  |oecino cuakta supno 582560 147040 [
REASOOOC90 | stedn2 110020,60 19.64700 19964009
REASOE3020 | 516510 1664,00 100600 100460
REASDO020 | 51651 1024008 1024000 3024000
REASOD4020 | 516601 692 |APORTEFATRONAL 2165006 1358844 20469806
[ 042 _|FONDO DERESERVA 1654148 971606 971606 1R
710105 91 |REMUNERAGIONES UNFICADAS 1127506036 221776289 07.000.00 19307028 1059036036
REASIIECIC | 716105 2 |SALARIO UNIFICADO B400.60 14080 1400.60 [
pos | REASOOSDIO | TiGR03 £82 | DECIMO TERCER SUELDD 99622450 FH33259 48322359 5362150
REASO20000 | 716264 | g0z [peciMo cuaRro sumoo 741277 1036866 6688004 TaIE866 4177
RErsodeons | e | e m; 060 200 " w
REASDZEOI0 | Tiedns 74162800 11597500 23597500 74161003
REASSIGO0 | 714510 TT6ENIAL 16537014 16537124 7664342
BEASCISEI0 | 716512 6439569 1828 1360000 1114820 1719549
REASOMOCR | 716512 0.00 [ 0.00 (1)
REASONOI0 | 716601 141521161 2046258 28046258 1MsLel
REASO20020 | 7heen? 974857.43 20602731 1601731 97485743
REASON000 | 710706 69408092 159 6731 15987329 ITCXH
REASON030 | 710707 2340359 157450 18600.0¢ 1957440 1140169
REASDHG | Tieie 160 046.63 160.000.60 100022.00 10086904
1004585023 51228423 91000,00 431670423 1785005021
Rermoteois | 5100 | o Lipgunmagonummcaoa s052200 187200 907200 e
REFEBES000 | 510203 675814 875814 675014 (3
REFEOS00O0 | S16204 DECIMG CUARTO SUELDO 431280 234258 234250 431250
REFECCE0E0 | 510312 COMPENSACON REGIMEN REMUNERATIVO DE FUERZY 1908 B8 .08 40000
REFECELCS0 | 510510 €42 [SERVICION FERSONALES FOR CONTRATO nnw 140220 LR 560120 1053120
BRSSO | S1eS12 092 |suaRoGagoN 18096 13056 1500.60 161096 LESRSS
FORTALEOMIINTO 510601 €42 |AFORTEPATRONAL LLIAL) £95.04 $00.00 [ [T
m: REFERLG00 |  S10407 t02_|FONDD DERESERVA $27839 L3 500,00 107123 LRI
REFERCOD00 | 710108 wnn 47172 130000 £01.72 [TITERR)
REFEDD000 | 710201 165269 165289 165289 145189
REFEDECO0 | 710204 137560 e 98100 137500
REFEQHOOE | TMOSIE 92 |SUBROCATIONES 245801 [T 108134 245801
REFEQ02040 | 710510 w02 [exeancos 060 080 [ (1)
REMUNERACI RIFEOES0H0 | 710601 62 |ATORTEFATRONAL 433530 o8 4015 [
ONES REFERMGCHD | 710600 €02 |FONDOS DE RESERVA 114271 519.23 31921 17
TorAL 1sa19359 460000 140000 4186440 15819358
REFItECdE0 | s1o198 o2 | C10N UKIFICADA 1.470.379.02 JI6BILAS 6162200 25361245 LM6STEEL
RERIGG00ed | stones 02 [SALARIO UNIFICADO 761506 1745004 1745004 7675064
REFISEOO00 | 510165 | ¢92 [REMUNERAGONMENSUAL UNIFICADA FARAF, 669 [ 200 [
REFIECE00 shoaey 492 |PECIMO TERGER SUELDO s1E084 17547124 740008 1824714 21318084
REoceded | 10264 | eon  [oEciD cuaaTo SLELDO | 6531637 1203555 1263595 €931637
s1esud €32 [REMUNERACONUNIFICADA FARA PASANTES E I 530458 260031 204031 530458
RERCCOIEO | suesie 02 |SERVICIOS PERSONALES FOR CONTRATO 66146201 11763645 10.620.0 18763645 63144108
FORTALEQMIENTO | REFIGtosto | sies12 2 |suskocanon 1501730 1289 156060 151253 1861710
INSTITUCIONAL 516519 602 |ENCARGOS 16718356 452847 2900000 1152847 19618356
REFIO60000 |  S1cedl 002 [APORTEFATRONAL M6 5978017 59.780,17 M 8Ek62
s10602 92 _|FONDO DERESERVA 16681191 36166 136106 16423191
REFIC0800 | 516703 12 _|DESFINO INTEMFESTIVD 475012 00 100060 1680000 579912
REFICCERC0 | sionid 092 _|COMPENSACION POR DESANUCIO 102833 [ 2000 1300 BT
REFI0G0900 | sieTes | eo2 2143775 sn 560009 5009.83 843775
REFICCOOE0 | 816767 | @02 [COMFENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS FORC 39.629,00 0.0¢ 1800060 1066000 §7629.408
PENEEIE0 | 10740 | 02 |FoRCOMIRADERENUNGA 14573457 040 3000660 3000000 17573457
TOTAL 132701558 84115056 9350000 31800,00 BALISHSE 332701558
REPRIQ00D | 516165 €02 |REMUNERACON UNIFICADA 5573060 1655360 1655160 58140
REFRELOCI0 | 510203 €02 |DECIMO TERCER SUELDD 435130 475130 475130 475130
REFROC6000 | s1ored €01 |DECIMO CUARTO SUELDO 195000 116200 116260 195000
REPREG080 | s1est 802 |SERVICIDS FERSONALES POR CONTRATO 134860 134300 [ETTT) [EITTE)
REFREECOE0 | 510441 €02 |APORTEFATRONAL 665000 204558 208558 6650.09
REVROBOORD | siese2 475496 149126 149126 [ET
AEFRO0000 | s10707 31665 B 5014 S1055
REFROL0080 |  TiCIES 97812798 080 1960600.00 194.000.00 117212799
sy RIFRICO0E0 | 710203 16071278 5258257 1250000 9538257 11321278
REFROCO0CO |  Tlozed 1085048 195732 18006.60 1108132 [
REFRBCCOEO | Tioded 000 050 [T [
MPRECOOE0 | 710510 Hs 42215 6747576 4320060 1787576 18
nFRione | T2 2676764 656120 656320 676744
RiFRtetos | 116513 000 w00 - [ [
EIFRMA0IO | 730601 2 |AFORTEFATRONAL CEo 13027781 1156441 1220000 2516441 15047781
LEFROER0N0 | 710502 €22 |[FONDOS DERESERVA 9241235 152188 1436060 1802160 10491205
P00 | 710707 €02 |COMPENSAGION FOR VACACIONES NO GOZADAS FOR 2177155 1641518 16419,10 1277955
TOTAL 161108 49.200.08 24520040 41816600 AR,
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Articulo Cuarto. Encérguese del cumplimiento de esta resolucién a la Direccién General
Administrativa Financiera, Direccién de Planificacién, Direccién de Adquisiciones y Direccién

Financiera,

Comuniquese.

Razén. Quito, 5 de noviembre de 2019 siento por tal que la Resolucion que antecede fue suscrita
en esta fecha por el Crnel. Estaban Cérdenas Varela, Comandante General del Cuerpo de Bomberos

del Distrito Metropolitano de Quito. LO CERTIFICO:

L

o (1 T~

* Lcda. Rosa Proafio Escobar
ASISTENTE DE COMANDANCIA

JEFATURA

VAT uello/rpe.

Q Veintimilla E5-66 y Relna Victoria (La Mariscal) \\ (693-2) 3953 700 @ www.bomberosquito.gob.ec § N9 [ (O
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MEMORANDO-063-DA-CB-DMQ-2019

Quito DM, 05 de noviembre de 2019

PARA: Abg. Gloria Burbano.
DIRECTORA GENERAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA (E)

ASUNTO: Reforma PAC N° 016-DA-PAC-2019

Adjunto al presente remito Informe de la Reforma PAC N° 016-DA-PAC-2019 de
acuerdo al analisis del requerimiento realizados por las distintas Direcciones del CB-

DMQ.

Por lo indicado, solicito se sirva analizar la informacion adjunta y proceder con su
autorizacion de ser el caso; de igual manera, y de considerarlo pertinente, solicito
remitir el informe adjunto, a quien corresponda, para que se proceda con la
elaboracién de la respectiva Resolucion Administrativa, conforme lo determina el
Art. 22 de la LOSNCP y Art. 25 del Reglamento General a la LOSNCP.

Por su gentil atencion reciba mis agradecimientos.

Atentamente,

——

e =
:‘ /f 4l \\

N | s ”
-2 S Tih S

In'é. Byron Gualan
DIRECTOR DE ADQUISICIONES (E)

DIRECCIOH
DE ADQUISICIORES

Adjunto: Informe N° 016 Reforma y matriz Excel

nanciera

0GNOV 2019 j2°2,

"HORA

Y
Q Veintimilla ES-66 y Reina Victoria (La Mariscal) \ (593-2) 3053 700 @ www.bomberosquito.gobec § 3 () /
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INFORME DE LA REFORMA AL PAC
N¢ 016-DA-PAC-2019
Quito DM, 05 de noviembre de 2019

ANTECEDENTES

1. Mediante memorando No. 052-DO-CBDMQ-2019 de fecha 31 de octubre de
2019, el Cptn. Héctor Jacho, Director de Operaciones, solicita reforma al PAC de
acuerdo al requerimiento mediante matriz adjunta. (Anexo Matriz).

2. Mediante memorando No. 065-F-DAL-CBDMQ-2019 de fecha 31 de octubre de
2019, el Dr. Fernando Orellana, Director Administrativo y Logistico, solicita
reforma al PAC de acuerdo al requerimiento mediante matriz adjunta. (Anexo
Matriz).

3. Mediante memorando No. 035-DTC-CBDMQ-2019 de fecha 31 de octubre de
2019, el Ing. Alberto Coba, Director de Tecnologia y Comunicaciones, solicita
reforma al PAC de acuerdo al requerimiento mediante matriz adjunta. (Anexo

Matriz).

4. Mediante memorando No. CBDMQ-DTH-2019-052-MEM de fecha 05 de
noviembre de 2019, el Dr. Mario Suntaxi, Director de Talento Humano, solicita
reforma al PAC de acuerdo al requerimiento mediante matriz adjunta. (Anexo
Matriz).

ANALISIS DE SOLICITUDES

En funcién del informe de la Reforma de la Direccion de Planificacion N© 015-2019-
DPI-POA de fecha 05 de noviembre de 2019 y mediante los pedidos puntuales de las
direcciones de: Tecnologia y Comunicaciones, Administrativo y Logistico, Direccion
de Operaciones y Talento Humano, se ha procedido a analizar y verificar que
afectaciones tiene cada uno de los cambios solicitados en el Plan Anual de
Contratacién 2019 publicado en el SOCE, mismos que se reflejan en la matriz con el
detalle que se encuentra adjunto.

CONCLUSIONES:

De acuerdo a los cambios solicitados por las Direcciones del CBDMQ, se procedio a
verificar en el Plan Anual de Contratacién publicado en el SOCE que los cambios
solicitados modifican a veinte y seis (26) lineas, de acuerdo al siguiente detalle:

©

/4
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DIRECCION DE OPERACIONES:

02 Creaciones de linea
01 Cambio de CPC
01 Cambio de procedimiento de la contratacion

DIRECCION DE TECNOLOGIA Y COMUNICACIONES:

03 Creaciones de lineas nuevas

02 Aumentos de valor

01 Eliminacidn de partida

01 Cambio de CPC

01 Aumento de partidas

01 Cambio de tipo de procedimiento de la contratacion
01 Disminucién de valor

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y LOGISTICA:

01 Disminucién de Valor

01 Cambio de partida

01 Cambio de cuatrimestre

01 Creacion de Linea

01 Cambio de tipo de procedimiento de la contratacién
01 Cambio de la descripcion de la contratacidn

01 Aumento de Valor

01 Eliminacién de cuatrimestre | y ||

01 Aumento de cuatrimestre

02 Cambios de CPC

DIRECCION DE TALENTO HUMANO:

Direccion dé Adquisiciones \“\“'"—‘*—”ﬁir./eaor de Adquisiciones del CBDMQ_(E)

01 Cambio de partida

Aprobado por:

A

k g. Byron Gualan.

\J
@ Veintimilla E5-66 y Reina Victorla (La Mariscal) N, (593-2) 3953700 (@) www.bomberosquito.gob.eo f¥» D

/4



&

BOMBEROS QUITO

Salvamos vidas

_..CUERPO DE BOMBEROS DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
REFORMA AL PAC N2 016

: —_— .
CODIGO DETALLE DEL PRODUCTO PAC POA | POA MODIFICACIONES
= 1 PAC 05 DE
VALOR TOTAL EN & | AUMENTO [EVIVIEYIITE.14
D. ACTUAL | |
RO SR Nes ACTUAL SOLICITADO EL PAC ACTUAL I SVRNUICO | DEVALOR 2019
ECTO DAD POA (SIN IVA) N VALOR
I ndl (SIN IVA) tconsva) | (CONIVA)
DIRECCION DE TECNOLOGIA Y COMUNICACIONES
ADQUISICION DE
SERVIDOR DE VIDEQ
WALL PARA 530704/840 SUBASTA | NORMALIZ CREACION DE
452300 B
Flos | 004 | 108 coivNaE A [ 88 fosl 23000411 40.000,00 oot | ARE COMUN 44.800,00 e
LA $ALA DE
COMANDO
ELIMINACION DE
LA PARTIDA
840104,
ADQUISICION DE UPS 530704/840 : SUBASTA NORMALIZ AUMENTO DE
Flos | 004 cgs PARA EL CBOME. BIEN | 840104 107 461220011 48.482,14 50.882,14 | 3 pepnsly ADO COMUN 2.683,00 PARTIDAS 530704
Y AUMENTO DE
VALOR Y LA
PARTIDA 240107
ADQUISICION DE
EQUIPAMIENTD PARA DISMINUCICN DE
Fios | 004 | 108 | LAIMPLEMENTACION BiEN “‘mg‘;’“ 4824300117 24.107,14 1378922 | = iy NORMALR]  comtun 1155607 VALOR PARTIDA
DEL SHOWROOM PARA 840104
EL C3DMA
Ing.
Alb e Memorando 035-DTC-
IMPLEMENTACION 840107/530 P;to CBDMIQ-2019
DEILUMINACIONY [ SERVIC 704/840104/ INFIMA | NORMALIZ CREACION DE Coba
Fioe || g [ Mae SONIDO INTELIGENTE| 10 530811/840 ARARsNS 7.052,52 cuntia | apg | COMUM kg LINER
PARAEL CBDMOQ 103
SERVICIO DE
INSTALACION DE LA | oo sk INFIMA | NORMALZ CREACION DE
Flog | 004 11 sA;.A DEEXPOSICION | ™ 530404/840 873400014 7.091,00 st Ko COMUN 7.941,82 e
EL CBOME QUE 16
INCLUYE EQUIPOS
AUMENTO DE
S VALOR PARTIDA.
SERVICIO DE ENTRE 530702, CAMBIC
SEGURIDAD Y ACCESO A SERVIC | 53070245 SUBASTA | NORMALIZ DE CPC, CAMBIO
FIos | 004 | 090 e i i 871300011 841600311 5509412 60.272,69| 3 :ﬂ?:;s: o] [ COMUN 580000| b e
DPERATIVAS i PROCEDIMIENTO
DE
CONTRATACION
ADQUISICION DE SILLAS - SUBASTA NORMALIZ CAMEIO DE
Flog | ©o4 089 sl BIEN | 840104 840103 38111023111 26.785,71 26.785,71| 3 |NVERSA ADO COMUN PARTIDA
PROVISION DEL
SERVICIO DE
MANTENIMIENTO Y
Fioa | 004 | 033 |sisTEMas DE ALARMAY sz‘o‘"c HATENE 491290515 7.105,00 4.074,64| 3 c'ﬁm NORMALZ)  comun 338400 DISMRIUEINDE
MONITOREQ PARA A Gzl Kok
DEPENDENCIAS DEL
caoma
PROVISION DEL
SERVICIC DE
MANTENIMIENTO 5
Flog | o4 | o1t PREVENTIVOY SERMIE| 530408 871590611 89.434,11 89.434,11| 2 el NORMALZ|  comun “MIB"’ e
CORRECTIVO PARA SEATRINERTHE
EQUIPOS DE AUTO
CONTENIDD
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REFORIMA AL PAC N2 016
ODIGO DETALLE DEL PRODUCTO PARTIDA cPC PAC GOSN MODIFICACIONES | |
PARTIDA pac 05DE  |Responsabl|
7 " B VALOR TOTAL LA NOVIEMBRE DE del
oy A oD oo | ACTUAL ; == ACTUAL
T ATV b ACTA OLICITADD 'lparmpa| ATEL | actual | soucapo EL PACACTU DISMINUCIO | 10 or 2019
4 SOLICITAD (SIN 1VA) CSIN VA N VALOR | oo s
A (CON IVA)
CAMBIO DE CPC,
VALOR TOTALSIN
SACAR IVA EN EL Ing,
PAC $ 6600,00 Femar" do | MEMORANDO N* 065-F-
SERVICIO DE CATALOGO ELIMINAR LOS DAL—CBDMQ-ZDIQ
SERV|
FIOd | D04 | 058 | TRANSPORTEPARA FRIC| 30201 543120014 543230011 585286 6.600,00 | 123 | 3 | mEcTRoNc | A |NORMAZ| ooy cAUTRIMESTRES | Orellana
PERSONAL DEL CBDOMO, 1,11, CAMBIO DE
TIPO DE
PROCEDIMIENTO
DE
CONTRATACION
SERVICIO DE AUMENTO DE
ARRENDAMIENTO DE J— INFI N | cUA:':TI\TESTRER
FIO8 | 004 | 050 | iNFRAESTRUCTURADE 530504 731250014 2357,14 1 | aa A PAMANE
COMUNICACIONES EN g . 485173 | cuanTia ADO S 27400 o B pAC
ELSECTOR ALASPUNGO AUMENTO DE
VALOR
ADQUISICION DE
MASCARILLAS CON
Fiog [ oo4 | os2 FILTROPARALA | o 531404 271900931 INFIMA | NORMALIZ CREACION DE
UNIDAD DE 535,71 2 CUANTIA | ADD MU so0.50 LINEA
INVESTIGACION DE
INCENDIOS
ADQUISICION DE
ARTEFACTOS ADQUISICION DE DE;BII;;;NNL:E
ELECTRICO ¥ EQUIPOS | ELECTRODOMESTICO
FRB | 004 | 00 | e stae | eonercman | e | 40104 446220011 481140014 7597768 75.977,68 | 3 bagaidin "‘°:’;“:“z coMuN A
PARA EL USO DEL PERSONAL CONTRATACION,
PERSONAL CAMBIO DE CPC
OIRECCION DE OPERACIONES
ADQUISICISN DE 73140477
IMPLEMENTOS PARA EL 31403173 A
ASO7| o1e | oo |(MPEMENTOSPARAEL slen | 210970 326000052 282210042 s017,86 4.017,36 | s c'l’:‘;mm NORVALZ ] comun CAMBIO DE CPC
DE INCIDENTES, 408
ADQUISICION DE
EQUIPOS PARA EL 840104/731
asor | 18 | oa2 pesipiistol Y 104 481200211 7.098,21 . éﬁ:lat:n: No:r::uz it SR CREﬁ;.‘:;J:l DE
VETERINARIO Cap.
Hector MEMORANDO 052-DO-
CBDMQ-
Jacho 0L
MBIO DETIPO
ADQUISICION DE 73140477 CATALOG S bE
ASO7 D14 005 IMPLEMENTOS PARA EL BIEN 3140373 282210042 INFIMA =] NORMALIZ
SISTEMA DE COMANDO 0802731 401786 1 cuanTia |eecrron| 4o COMUN PROCEDIMIENTO
DE INCIDENTES. 408 Ico DE
CONTRATACION
ADCMISICION DE
PISTA PARA 840103/840 INFIMA | NORMALIZ CREACION DE
As07 | 019 | 043 U
EnTAENAMIENTD | DN 104 421800012 7.098,21 3 cinton ke COMUN 7.950,00 Ieea
CANIND
DIRECCION DE TALENTO HUMANO
ADQUISICION DE 5314085
IMPLEMENTOS. 31406/84 | 531404/530 INFIM, NORMALIZ CAMBI|O DE Dr. Mario |MEMORANDO CBDMQ-DTH.
Fos | ooz | oM BiEN 4815009169 267580 267589 3 A - N i
GIMNASID DE 0104/340 | £25/840104 & CUANTIA Ao | M PARTIDAS | Suntaxi 2019-052-MEM
FISIOTERAPIA 103
el
Py

N\
\

Emac@ap'P R /’Epao’_aiﬁé’ﬁ:m ~

( e~ o ~

/)

< Ing-Byron/Gualdn ™ -
DIRECTOR DE ADQUISICIONES {E)
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